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INTRODUCCION

La Inspeccion de Educacion en Espafia esta regulada en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (L.O.E.) modificada por la Ley Organica 82013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa (L.O.M.C.E).

Esta Ley atribuye a los poderes publicos la competencia y la responsabilidad de
inspeccionar el sistema educativo, por lo que corresponde a las administraciones publicas, en su
ambito territorial y competencial, ordenar, regular y ejercer la inspeccidén educativa.

En el articulo 37 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha se establece la
competencia de desarrollo legislativo y ejecucidén de la ensefianza en toda su extensidn, niveles y
grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucion y leyes organicas que, conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma, lo
desarrollen, y todo ello sin perjuicio de las facultades que la Constitucidn atribuye al Estado en el
nimero 30 del apartado 1 del articulo 149 y las de la Alta Inspeccion para su cumplimiento y
garantia.

La Inspeccidon de Educacién actua sobre el conjunto del sistema educativo, con el fin de
velar por el cumplimiento de las leyes, garantizar los derechos y la observancia de los deberes de
cuantos participan en los procesos de ensefanza y aprendizaje y contribuir a la mejora del sistema
educativo, la calidad y equidad educativa.

La inspeccién, también la educativa, tiene un origen en tiempos de Enrique Il de Castilla.
Tras las Cortes de Toro de 1371, se concretan las funciones de los veedores. Habia personas,
generalmente eclesiasticos, encargados de supervisar los colegios. Carlos Ill, movido por su afan
reformador, hizo uso frecuente en el siglo XVIII de los inspectores, especialmente en los colegios
mayores.

No obstante, puede considerase que la Inspeccién de Educacién nace en Espafia en el afio
1849 (Real Decreto de 30 de marzo de 1849), si bien algunos autores tienden a fijarla en el
nacimiento del constitucionalismo (Constitucion de 1812). El primer reglamento de la Inspeccién
aparece por Real Decreto de 20 de mayo de 1849, firmado por el Ministro Bravo Murillo. De ese
mismo afo es la Real Orden de 12 de octubre de 1849, que establece las reglas que los inspectores
provinciales de instruccién primaria han de observar en sus visitas a las escuelas. No obstante, se
considera que fue la Ley Moyano de 1857 (Ley de Instruccion Publica) la que establecié
formalmente el primer modelo de sistema educativo y dio entrada a la funcién inspectora.

A finales del siglo XIX, bajo la presidencia del liberal Sagasta, el ministro de Fomento, Carlos
Navarro y Rodrigo, presentd en el parlamento lo que pretendia ser la primera Ley sobre la
Inspeccién de la Ensefianza. Esta Ley, muy influida por los seguidores de la Institucién Libre de
Ensefianza, diferenciaba los niveles central y provincial, buscaba una cierta estabilidad del
inspector y el ingreso por oposicion; pero no pasd de proyecto, pues no fue aprobada.

Tras los cambios politicos del siglo XIX, es en 1913 cuando se da un avance hacia un modelo
mas organizado. Junto a otras reformas, en 1932 se da un nuevo estatuto a la inspeccidn educativa.
Centrada hasta entonces especialmente en la intervencién de la ensefianza primaria, en 1938 se
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crea la Inspeccidn de la Ensefanza Media. Una mayor regulacién juridica de la inspeccion en los
distintos niveles se establece, tras la Guerra Civil, en el afio 1953 (Inspeccién de Ensefianza Media).
No obstante, la profesionalizacidn de la inspeccién educativa se debe a la Ley General de Educacién
de 1970, que reforzo los distintos cuerpos de inspectores, tanto de ensefanza general basica como
de ensefianza media, dejando la puerta abierta a una inspeccion de la formacion profesional.

Tras la Constitucion de 1978, en el Estado de las autonomias, se inicia una nueva etapa. Esta
norma fundamental establece que "los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema
educativo para garantizar el cumplimiento de las leyes" (art. 27.8). Este mandato propicié que en
1984 se definiese un nuevo marco legal para la inspeccidn educativa con el establecimiento de un
sistema de acceso distinto y la extincién de los cuerpos existentes hasta el momento.
Posteriormente, con el desarrollo legislativo del sistema educativo se volvié a dar un nuevo
enfoque de la inspeccion (Ley de Participacion -LOPEG-, Ley de Calidad y Ley Organica de
Educacidn) con la creacién de un nuevo cuerpo delimitando sus funciones y atribuciones.

1.- LA INSPECCION EDUCATIVA EN EL AMBITO TERRITORIAL DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA

El articulo 27.8 de la Constitucidn Espaiiola establece la obligatoriedad para los poderes
publicos de inspeccionar los centros educativos con el fin de garantizar el cumplimiento de las
leyes.

El articulo 148 de la Ley Orgéanica 22006, de 3 de mayo, de Educacidn, sefiala que
corresponde a las Administraciones publicas competentes ordenar, regular y ejercer la inspeccién
de educacién dentro del respectivo ambito territorial con el fin de asegurar el cumplimiento de las
leyes, la garantia de los derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los
procesos de ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la
ensefanza.

El articulo 37 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, aprobado mediante Ley
Organica 9/1982, de 10 de agosto, establece que corresponde a la Comunidad Auténoma la
competencia de desarrollo legislativo y ejecucidn de la ensefianza en toda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucion y leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo
desarrollen y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el nimero 30 del apartado 1 del
articulo 149 y de la alta inspeccidn para su cumplimiento y garantia.

En cumplimiento de este mandato constitucional, y teniendo en cuenta las atribuciones de
la Ley vigente en el momento de su aprobacién y el Estatuto citado, la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha procedié a regular la organizaciéon, funcionamiento, atribuciones y funciones de
la Inspeccién de Educacién mediante el Decreto 133/2000, de 12 de septiembre.

Posteriormente, como consecuencia de la necesidad de adecuar la normativa existente a lo
regulado en Ley Orgénica 22006, de 3 de mayo, de Educacidén, se aprobd para el ambito de la
Comunidad Auténoma el DECRETO 34/2008, DE 26 DE FEBRERO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA
ORDENACION DE LA INSPECCION DE EDUCACION DE CASTILLA-LA MANCHA (DOCM DEL 29). Dicho
Decreto fue desarrollado por la ORDEN DE 8 DE ABRIL DE 2008, DE LA CONSEJERIA DE
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EDUCACIONY CIENCIA, QUE DESARROLLA EL DECRETO 34/2008, DE 26 DE FEBRERO, POR EL QUE SE
ESTABLECE LA ORDENACION DE LA INSPECCION DE EDUCACION DE CASTILLA-LA MANCHA Y EN LA
QUE SE DETERMINA SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO (DOCM DEL 18).

1.1 La inspeccién educativa en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (modificada
por LOMCE 8/2013)

Como ya hemos sefialado, la normativa bdsica del Estado en relacidon a la Inspeccidon
Educativa estd recogida en el TITULO VIl dedicado a la Inspeccién del sistema educativo.
Comprende desde el articulo 148 al 154.Asi mismo, en la Disposicién adicional duodécima se
regula el acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion.

En el articulo 148 .1 se establece que es competencia y responsabilidad de los poderes
publicos la inspeccion del sistema educativo y (art. 148.2) corresponde a las Administraciones
publicas competentes ordenar, regular y ejercer la inspecciéon educativa dentro del respectivo
ambito territorial.

La inspeccion educativa se realizara sobre todos los elementos y aspectos del sistema
educativo, a fin de asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la
observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de ensefianza y aprendizaje, la
mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la ensefianza (art.148.3).

En el articulo 151 se sefialan las funciones de la inspeccidon educativa, estableciendo al
efecto:

a) Supervisar y controlar, desde el punto de vista pedagégico y organizativo, el
funcionamiento de los centros educativos asi como los programas que en ellos inciden.

b) Supervisar la practica docente, la funcién directiva y colaborar en su mejora continua.

c) Participar en la evaluacion del sistema educativo y de los elementos que lo integran.

d) Velar por el cumplimiento, en los centros educativos, de las leyes, reglamentos y demas
disposiciones vigentes que afecten al sistema educativo.

e) Velar por el cumplimiento y aplicacion de los principios y valores recogidos en esta Ley,
incluidos los destinados a fomentar la igualdad real entre hombres y mujeres.

f) Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en el
ejercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus obligaciones.

g) Emitir los informes solicitados por las Administraciones educativas respectivas o que se
deriven del conocimiento de la realidad propio de la inspeccion educativa, a través de los
cauces reglamentarios.

h) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por las Administraciones educativas, dentro del
ambito de sus competencias.

En el articulo siguiente (art.152) se establece por quién sera ejercida la inspeccion
educativa, concretamente por las Administraciones educativas a través de funcionarios publicos del
Cuerpo de Inspectores de Educacion, asi como los pertenecientes al extinguido Cuerpo de
Inspectores al servicio de la Administracion educativa creado por la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio,
gue no hubieran optado en su momento por su incorporacion al de Inspectores de Educacion.
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Para llevar a cabo dichas funciones a los inspectores/as de educaciones se les reconoce las
siguientes atribuciones (art.153):

a) Conocer directamente todas las actividades que se realicen en los centros, a los cuales
tendrdn libre acceso.

b) Examinar y comprobar la documentacion académica, pedagdgica y administrativa de los
centros.

c) Recibir de los restantes funcionarios y responsables de los centros y servicios educativos,
publicos y privados, la necesaria colaboracidn para el desarrollo de sus actividades, para cuyo
ejercicio los inspectores tendran la consideracién de autoridad publica.

d) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por las Administraciones educativas, dentro del
ambito de sus competencias.

1.2 La Inspeccidn Educativa en la Ley 72010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha

El Titulo VI, capitulo V de la Ley de Educacién Autondmica esta dedicado a la inspeccion
educativa.

En su Articulo 162 se sefiala que la Consejeria competente en materia de educacidn
ejercerd la inspeccion de todos los elementos y aspectos del sistema educativo no universitario
para asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la observancia de los
deberes de cuantas personas participan en los procesos de ensefianza y aprendizaje, la mejora del
sistema educativo y la calidad y equidad de la ensefianza.

En el articulo siguiente (art.163) determina las funciones y las lineas bdsicas de la
organizacion de la inspeccion educativa:

1. El ejercicio de la inspeccion a que se refiere el articulo anterior se realizara a través de la
inspeccion de educacion.

2. Las funciones de la inspeccién de educacién y las atribuciones de los inspectores e
inspectoras que la integran son las recogidas, respectivamente, en los articulos 151 y 153 de
la Ley Organica 22006, de 3 de mayo, de Educacién y en su desarrollo reglamentario.

3. En el desempeiio de sus funciones, los inspectores e inspectoras de educacidn tendran la
consideraciéon de autoridad publica y, como tales, recibiran de los miembros de la comunidad
educativa, asi como de las demas autoridades y funcionarios, la ayuda y colaboracidn precisas
para el desarrollo de su actividad.

4. La organizacidon de la Inspeccidn de educacién que determine el Consejo de Gobierno
garantizard, en todo caso, una actuacién coherente e integrada, independiente de Ia
especialidad y del cuerpo funcionarial de origen de los inspectores e inspectoras, en todos los
centros docentes del sector territorial en el que intervienen.

La Formacion la evaluacion de los inspectores/as de educacién viene recogida en el articulo
164.

La Consejeria competente en materia de educacién incluird en sus planes de formacion
actividades que contribuyan al perfeccionamiento y actualizacién profesional de los inspectores e
inspectoras de educacién y desarrollara procesos de evaluacién interna y externa de la inspeccion
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de educacion, con el fin de contribuir a la mejora de su funcionamiento y del sistema educativo.

Los inspectores e inspectoras de educacion seran evaluados en su trabajo periédicamente
de acuerdo con los programas y procedimientos establecidos por la Consejeria competente en
materia de educacién.

La publicacion de la Ley de Educacion de Castilla-La Mancha 72010, de 20 de julio no ha
implicado la derogacién de la normativa vigente reguladora de la organizacién de la inspeccion
educativa existente hasta el 2010, a saber:

* Decreto 342008 de 26 de febrero, Ordenacidon de la Inspeccion de Educacion en la
comunidad Auténoma de Castilla-la Mancha.

* Orden 08-04-2008 de la Consejeria de Educacién y Ciencia, que desarrolla el Decreto
342008, de 26-02-2008, por el que se establece la ordenacion de la Inspeccién de
Educacion de Castilla-La Mancha y en la que se determina su organizacién vy
funcionamiento.

Este hecho se fundamenta en el hecho de que la normativa citada anterior a la Ley de
Educacion de Castilla-La Mancha no contradice lo expuesto por esta Ley en relacion a la inspeccion
educativa y su organizacion.

2.- LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSPECCION EDUCATIVA EN CASTILLA-LA
MANCHA

La normativa especifica reguladora de la organizacion y funcionamiento de la inspeccion educativa
en la Comunidad Auténoma esta constituida por:

» DECRETO 34/2008, DE 26 DE FEBRERO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA ORDENACION DE LA
INSPECCION DE EDUCACION DE CASTILLA-LA MANCHA (DOCM DEL 29). Este Decreto se
estructura en cinco capitulos:

o El capitulo | establece el objeto, ambito, fines, funciones y atribuciones de la Inspeccién
de Educacion.

o El capitulo Il regula su organizacién y funcionamiento en cuatro Secciones. La Seccién |
referida a los principios generales de la organizacién, la Seccion Il referida a la
Inspeccién General de Educacién, la Seccién Il sobre los Servicios de Inspeccién de
Educacion y la Seccion IV en relacidon con los Planes de Actuacion.

o En el capitulo Il se regula el acceso y el ejercicio de la Inspeccidn de Educacién. La
formacion permanente de los inspectores esta regulada en el capitulo IV.

o Finalmente, el capitulo V determina los criterios para la evaluacién de la Inspeccién de
Educacion.

« ORDEN DE 8 DE ABRIL DE 2008, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACIONY CIENCIA, QUE
DESARROLLA EL DECRETO 34/2008, DE 26 DE FEBRERO, POR EL QUE SE ESTABLECE LA
ORDENACION DE LA INSPECCION DE EDUCACION DE CASTILLA-LA MANCHA Y EN LA QUE SE
DETERMINA SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO (DOCM DEL 18). La estructura de la
Orden es la siguiente:
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o CAPITULO I: Funciones, atribuciones y ejercicio de la Inspeccién de Educacién
o CAPITULO II: Organizacién y funcionamiento de la Inspeccidn
o CAPITULO IlI: Planes de actuacién.
o CAPITULO IV: Formacién de la Inspeccién.
o CAPITULO V: Evaluacién de la Inspeccidn
o DISPOSICION DEROGATORIA.
o DISPOSICIONES FINALES.

2.1 Funciones y atribuciones de la inspeccidon educativa

El Articulo 3 del Decreto 34/2008 de 26 de febrero establece las funciones de la Inspeccién
de Educacién. Dichas funciones consisten en supervisién, control, evaluacién, asesoramiento,
informacién y colaboracién. Estas funciones se concretan en:

a) Supervisar y controlar, desde el punto de vista pedagégico y organizativo, el
funcionamiento de los centros y servicios educativos, asi como los programas que en ellos
inciden.

b) Supervisar la practica docente y la funcidn directiva, y colaborar en su mejora continua.

c) Participar en la evaluacidon del sistema educativo y de los elementos que lo integran.

d) Velar por el cumplimiento, en los centros educativos, de las leyes, reglamentos y demds
disposiciones vigentes que afecten al sistema educativo.

e) Velar por el cumplimiento y aplicacion de los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

f) Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en el
ejercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus obligaciones.

g) Emitir los informes solicitados por la Administracion Educativa o que se deriven del
conocimiento de la realidad propio de la inspecciéon de educacién, a través de los cauces
reglamentarios.

La actuacién de la Inspeccion se ejercera en (art.1 de la Orden de 8 de abril de 2008, de la
Consejeria de Educacién y Ciencia, que desarrolla el Decreto 34/2008, de 26 de febrero, por el que
se establece la ordenacidn de la inspeccién de educacion de castilla-la mancha y en la que se
determina su organizacién y funcionamiento (docm del 18):

a) Los centros docentes publicos y privados de todos los niveles y modalidades educativas
que impartan ensefianzas no universitarias.

b) Los Centros de Profesores (CEP).

c) Los Centros Territoriales de Recursos para la Orientacién, la Atencidn a la Diversidad y la
Interculturalidad (CTROADI).

d) Los Centros de Recursos y Asesoramiento a la Escuela Rural (CRAER).

e) Las residencias escolares.

f) Los servicios educativos establecidos por la Consejeria con competencias en materia
educativa.

g) Los programas y actividades del sistema educativo.

Para el ejercicio de sus funciones, los inspectores e inspectoras de educacion tendran
acceso a los centros docentes publicos y privados, asi como a los servicios e instalaciones en que se
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desarrollen actividades educativas promovidas o autorizadas por la Administracién. La presencia de
los inspectores e inspectoras de educacion en los centros, servicios e instalaciones podra llevarse a
cabo por orden superior, de oficio o a solicitud razonada de la comunidad educativa.

Asimismo los inspectores e inspectoras de educacion tendran la consideracién de
autoridad publica y recibiran de los restantes funcionarios y de los responsables de los centros y
servicios educativos, tanto publicos como privados, la colaboracién necesaria.

Para cumplir las funciones de la Inspeccién de Educacidn los inspectores e inspectoras
tendran las siguientes atribuciones:

a) Visitar y supervisar los centros docentes publicos y privados asi como los servicios e
instalaciones donde se desarrollen las actividades educativas.

b) Conocer directamente y supervisar la organizacién y funcionamiento de los centros,
programas y servicios educativos, la practica docente, el proceso de aprendizaje del
alumnado y el desarrollo de todas las actividades que en ellos se realicen. Para ello tendrdn
libre acceso a los centros, aulas y espacios donde se desarrollen dichas actividades.

c) Examinar y comprobar la documentacion académica, pedagdgica y administrativa de los
centros.

d) Controlar en los centros y servicios educativos el cumplimiento de las disposiciones
vigentes que afectan a su funcionamiento.

e) Asesorar a los distintos sectores de la comunidad educativa e intervenir en situaciones de
disparidad y conflicto.

f) Elaborar informes y formular propuestas en el ejercicio de sus funciones y siempre que les
sean solicitados por los érganos competentes de la Administracién Educativa, y levantar actas
cuando proceda.

g) Intervenir, cuando sean requeridos para ello, en procedimientos disciplinarios.

h) Supervisar, asesorar y colaborar en los procesos de evaluacién interna de los centros
educativos.

i) Llevar a cabo la evaluacion externa de los centros educativos sostenidos con fondos
publicos, asi como de sus programas y servicios, con la periodicidad que determinen los
correspondientes planes generales de actuacion.

j) Evaluar la funcién directiva y la labor profesional docente mediante procedimientos
objetivos y conocidos por los interesados.

k) Orientar y asesorar técnicamente a equipos directivos, responsables de servicios
educativos, érganos colegiados y drganos de coordinacién docente en el ejercicio de sus
derechos y obligaciones.

[) Participar en reuniones con los distintos sectores de la comunidad educativa para el
cumplimiento de sus funciones y, en cualquier caso, cuando actuen siguiendo directrices del
érgano director de la Inspeccion de Educacion.

m) Formar parte, cuando fueran nombrados para ello, de Comisiones, Juntas, Consejos y
Tribunales.

n) Obtener de los érganos y servicios de la Consejeria la informacién necesaria para el mejor
ejercicio de sus funciones.

n) Coordinar las actuaciones de apoyo externo que se realicen en los centros.

o) Elevar propuestas, a requerimiento de la Administracidon educativa, sobre:
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* Los planes y actuaciones de orientacion educativa.
* Lared de centros y el mapa de ensenanzas.
* Las infraestructuras educativas, el equipamiento y los recursos econdmicos y
materiales.
* Las necesidades de profesorado y su distribucion.
* La escolarizacién del alumnado.
» Cuantos otros aspectos del sistema puedan resultar de interés.

La visita a los centros o servicios es inherente a las tareas propias de los inspectores e
inspectoras y exige la disponibilidad de todos, también para el desplazamiento, y genera el
derecho al reconocimiento de esta singularidad.

Para su eficacia la visita de inspeccién sera planificada, respondera a objetivos previamente
determinados y en su planificacion y desarrollo tendra en cuenta la realidad del centro o servicio
gue se visita.

Las visitas de inspeccidn se llevaran a cabo de oficio, en cumplimiento de los planes de
actuacioén, a peticion del 6rgano competente o a solicitud razonada de la comunidad educativa.

En el desarrollo de la visita, el Inspector o Inspectora podrd practicar las actuaciones
necesarias para comprobar el correcto funcionamiento del centro y su ajuste a la legalidad. Asi
mismo podra requerir del personal del centro la informacién correspondiente para dicha
comprobacién y que se realicen las acciones necesarias para la correccidon oportuna, en su caso. El
Inspector o Inspectora de Educacion podrd ser acompafiado, en la visita, por el personal del centro
gue estime necesario para el desarrollo de su tarea.

De cada visita de Inspeccidon quedara constancia en el Servicio del contenido y los objetivos
de la visita asi como de las conclusiones, valoraciones y propuestas de intervencion si las hubiere.

Las visitas serdn programadas semanalmente, salvo imprevistos para atender alguna
incidencia. También, semanalmente, se hard el seguimiento de las actividades desarrolladas la
semana anterior.

La planificacién de las visitas serd autorizada por el Inspector o Inspectora Jefe y aprobada
por el titular de la Delegacién Provincial. Su aprobacion lleva implicita la correspondiente
autorizacion de desplazamiento.

Un aspecto fundamental en la visita de inspeccidén es el acceso a la documentacion
académica y administrativa.

En este sentido la Inspeccidn tendra acceso a la documentacién académica y administrativa
de los centros docentes tanto publicos como privados y de los servicios educativos y velara para
que utilicen, de forma correcta, los sistemas de gestion establecidos por la Consejeria competente
en materia educativa para la generacidn de dicha documentacién. Para ello tendran pleno acceso a
la informacion contenida en los citados sistemas de gestion.
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En los centros sostenidos con fondos publicos la Inspeccién tendrd, ademas, acceso a la
documentacion de caracter econémico.

Las actuaciones de supervision de la documentacion académica o administrativa se
realizaran de oficio como tareas ordinarias de control y sin perjuicio de su inclusién en otros planes
de trabajo.

Los inspectores e inspectoras de educacion, en el ejercicio de sus funciones, tendran la
atribucion de elaborar informes y formular propuestas, de oficio o cuando les sean solicitados por
los drganos competentes de la Administracion Educativa.

La actuacidn de la inspeccidn educativa se ve reflejada ordinariamente en la elaboracién del
informe.

El informe de la Inspeccién tiene como finalidad proporcionar al érgano al que se dirige la
informacidn suficiente y la valoracion pertinente para conformar su voluntad y orientar su decision.
Los informes son documentos administrativos que no deben salir del dmbito del érgano al que van
dirigidos salvo requerimiento judicial.

Los informes de los inspectores e inspectoras se dirigiran, con caracter general, al
Delegado/a Provincial de Educacion. En el caso de informes solicitados por algin otro érgano
competente de la Administracién Educativa se indicard al Director/a Provincial cual es el érgano
solicitante para su remision.

Los informes seran firmados por el inspector o inspectora que lo emite con el visto bueno
del Inspector o Inspectora Jefe. En caso de discrepancias en relacion con los contenidos, las
valoraciones, las conclusiones o las propuestas, el inspector o inspectora jefe elevara el informe al
Director/a Provincial, acompafiado de uno propio o afiadiendo una diligencia donde haga constar
dichas diferencias.

La Jefatura de Inspeccion podra emitir informes singulares, de oficio o a instancia de parte,
sobre aspectos concretos del sistema educativo o de actuaciones de la Inspeccién de Educacién en
la provincia. Dichos informes los dirigira, siempre que no vayan destinados al Director/a Provincial,
al Inspector General de Educacion, con indicacién, en su caso, del érgano solicitante.

El informe de inspeccion tendra siempre la siguiente estructura:

* Encabezamiento con fecha de emisidn, origen, destinatario y solicitante del informe, en su
caso.

* Descripcién de los hechos.

* Valoracion de los hechos de acuerdo con la normativa aplicable.

* Propuesta, si procede.

* Pie de firmay firma del inspector o inspectora que emite el informe.

* Visto bueno del Inspector o Inspectora Jefe.

En el ejercicio de sus funciones la inspeccion educativa también tiene la atribucién de
levantar actas para la acreditacién de hechos con valor probatorio.
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Las actas y diligencias levantadas por la Inspeccion con arreglo a las leyes tienen naturaleza
de documento publico, con presuncion de veracidad de los hechos que motiven su formulacion.

En el acta deberan consignarse todos los datos relativos al centro, programa o servicio
educativo inspeccionado y de la persona o personas ante cuya presencia se efectula la inspeccion.

Igualmente, deberan figurar la fecha, hora y lugar donde se desarrollan las actuaciones y la
identificacion del inspector o inspectora y de |la persona o personas ante las que se levante el acta.
Asi mismo deberan figurar los hechos constatados, ademas de las presuntas infracciones y el
precepto vulnerado.

El acta debera firmarse por el director del centro o el titular de la entidad, centro o servicio,
si fuera preciso y, en su defecto, por el representante o empleado presente durante la visita de
inspeccidn, con el fin de garantizar el conocimiento del contenido de la misma. En caso de negativa,
el inspector o inspectora lo hara constar en el acta.

Asimismo, el titular o su representante, podra hacer constar su conformidad o
disconformidad con respecto a su contenido. El acta serd firmada por el inspector o inspectora
interviniente.

Una copia del acta se entregara a la persona ante cuya presencia se desarrolla la labor
inspectora. En caso de rechazarla, esta circunstancia se hara constar en la misma, siéndole remitida,
si procede, por algunos de los medios previstos en la legislacién vigente.

El acta podra acompaiiarse de la documentacion acreditativa que corresponda. A tales
efectos, podra requerirse copia de la documentacion que se considere relevante a la persona
titular o responsable del centro educativo.

Asi mismo La Inspeccidn de Educacién podra dirigirse a los centros, servicios y miembros de
la comunidad educativa, cuando lo estime necesario, mediante comunicaciones o circulares
siempre que se limiten a poner en conocimiento de los destinatarios algin extremo determinado.

La Inspeccién de Educacion, en el ejercicio de sus funciones, podrd dar instrucciones y
ordenes de servicio a los titulares de los érganos directivos de los centros, programas y servicios en
relacidon con la organizacion y funcionamiento. En este caso se tramitaran, siempre, a través de la
Jefatura del Servicio de Inspeccion.

Las comunicaciones de los inspectores e inspectoras de Educacidn con otras unidades o
servicios de la Direccidn Provincial o de la Consejeria se realizardn siempre a través o con
conocimiento y aprobacién de la Jefatura del Servicio sin perjuicio del respeto al procedimiento
especifico en el régimen disciplinario y sancionador.

2.2 Principios de actuacion de la inspeccion

Los inspectores e inspectoras de educacidn, en el ejercicio de sus funciones y competencias,
actuaran al servicio de las politicas educativas de la Comunidad Auténoma y de acuerdo con los
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principios de jerarquia, unidad de accién, autonomia profesional en la emisidon de sus informes y
propuestas, planificacion, intervencion en cualquier tipo de centros, independientemente del nivel
o modalidad educativa que en ellos se imparta, asignacion de centros a inspectores de referencia,
especializacion profesional y trabajo en equipo.

1. Principio de jerarquia.

La organizacion de la Inspeccidon de Educacidon responde a una estructura jerarquica que se
manifiesta a partir de los diferentes niveles de responsabilidad y de su dependencia, tanto
funcional como organica.

La aplicacidon de este principio exige de los inspectores e inspectoras el cumplimiento de las
instrucciones y drdenes de servicio dictadas por los érganos competentes en el marco de sus
responsabilidades y con pleno respeto a la legalidad.

Los miembros de la Inspeccién de Educacidn sélo recibiran érdenes e instrucciones a través
de sus superiores jerarquicos.

2. Principio de autonomia profesional.

La Inspeccién de Educacidon planificara y realizara sus actuaciones con plena autonomia
dentro del marco de la legalidad y con respeto a los criterios técnicos por ella establecidos.

La autonomia sefialada se predica de la Institucion. Es la Inspeccién la que tiene autonomia
para, a través de sus drganos directivos, dar las orientaciones, directrices e instrucciones y
establecer los procedimientos para la planificacion y ejecucién de sus actuaciones y para el
correcto control del cumplimiento de la legalidad.

En aplicacion de este principio los inspectores e inspectoras emitirdn sus informes y
propuestas con plena autonomia, sin mas limitacion que la ley y el derecho y ajustada a los
criterios técnicos emanados de la propia institucién.

La aplicacidon de este principio sélo se justifica si se ampara en los de objetividad, rigor,
eficacia y sometimiento pleno a la ley y al derecho.

3. Principio de unidad de accidn.

Los inspectores e inspectoras de educacién, en el ejercicio de sus funciones, actuardn
siempre en representacidn de la institucidn, sin perjuicio de las responsabilidades individuales de
los mismos.

La Inspeccién, como tal institucion, tiene que actuar con criterios y procedimientos
comunes. En aplicacién del principio enunciado, los inspectores e inspectoras de Educacién,
actuardn de acuerdo con las directrices emanadas de la propia institucidon y de sus drganos

dirigentes.

4. Principio de planificacion.
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Este principio se hace efectivo a partir de la elaboracion de Planes de trabajo que se
concretaran en el Plan General de Actuacion, en los Planes Provinciales de Actuacidn, en los planes
singulares que se determinen y en las tareas planificadas por iniciativa de los Delegados
Provinciales de Educacion.

La aplicacidn de este principio es un requisito de profesionalidad que evita la improvisacion,
responde a objetivos previstos y permite una utilizacion eficaz del tiempo y de los recursos.

El cumplimiento de los Planes serd prioritario en el ejercicio de las tareas de la Inspeccion.
En consecuencia, la ejecucién de tareas o actuaciones no previstas en los planes exigira la
autorizacion del titular del érgano directivo responsable de la Inspeccién y la coordinacién del
Inspector General de Educacién.

5. Principio de intervencién en cualquier tipo de centros, independientemente del nivel o
modalidad educativa que en ellos se imparta.

Los miembros de la Inspeccidén de Educacidn son inspectores e inspectoras de educacién sin
ningun otro atributo que los distinga en el ejercicio de sus funciones.

Los inspectores o inspectoras de educacion intervendran en cualquier tipo de centros
independientemente del nivel o modalidad educativa que en ellos se imparta.

6. Principio de asignacion de centros a inspectores de referencia.
Cada centro, programa o servicio tendra un inspector o inspectora de referencia.

El inspector o inspectora de referencia sera el responsable de la relacidon directa con el
centro, programa o servicio y de coordinar las actuaciones que en ellos se realicen, sin perjuicio de
la intervencién del coordinador del equipo o de alguno de sus miembros en tareas especificas y
acordadas en el seno del mismo.

La asignacion de centros a los miembros del equipo de Inspeccidn se hara respetando el
principio establecido en apartado 5 de este articulo y teniendo en cuenta otros criterios como la
experiencia, la formacion y sobre todo la distribucién equilibrada de la carga de trabajo.

7. Principio de especializacién profesional.

Los inspectores e inspectoras de educacidon son funcionarios docentes, especialistas en
supervision e inspeccion, y deben formarse profesionalmente para desarrollar con rigor y eficacia
las tareas que se derivan de las funciones de supervision e inspeccidn previstas en la Ley.

El segundo nivel de especializacidn es el que alcanzaran los inspectores e inspectoras de
educacién con su incorporacién a alguna de las areas estructurales incorporadas en el Decreto
342008, de 26 de febrero de 2008, por el que se establece la Ordenacion de la Inspeccidén de

Educacion de Castilla-La Mancha, como areas especificas de trabajo.

8. Principio de trabajo en equipo.
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La estructura de la Inspeccion de Educacion exige la organizacion de equipos territoriales y
de equipos sectoriales. El equipo territorial atenderd a una zona de inspeccion y el equipo sectorial
a un area especifica de trabajo.

Los equipos territoriales planificaran y ejecutaran, en el marco de los Planes Provinciales de
Actividades, las actuaciones en dicha zona. Sin perjuicio de la asignacion de centros, programas y
servicios a los inspectores e inspectoras de referencia, los miembros del equipo, homologaran
criterios y compartiran actuaciones cuando, por la formacidén o experiencia de alguno de ellos,
fuera aconsejable su intervencidn con el de referencia.

Tanto los equipos territoriales como los sectoriales realizardn actuaciones en las que
intervendra todo o gran parte del equipo siempre que se celebren reuniones conjuntas con los

diversos sectores de la comunidad educativa.

2.3 Estructura de la inspeccion educativa

Para el ejercicio de sus funciones y el desarrollo de sus tareas y atribuciones, la Inspeccion
de Educacion de Castilla-La Mancha se estructurara en érganos centrales y érganos periféricos.

« Organos centrales: la Inspeccién General de Educacion.
+ Organos periféricos: los Servicios de Inspeccién de Educacién.

Para el asesoramiento y la participacién se constituirdn los siguientes érganos: el Consejo
de la Inspeccién de Educacién y los Consejos Provinciales, sin perjuicio de otras medidas
organizativas para una adecuada coordinacidon que puedan ser adoptadas en los Servicios de
Inspeccidn.

La Inspeccion de Educacién desarrolla sus tareas conforme a Planes previamente
establecidos: Plan General de Actuacion y Planes Provinciales de Actuacion.

2.3.1 La Inspeccién General de Educacion

La Inspeccién General de Educacién estara constituida por el Inspector o Inspectora General
de Educacién y los Inspectores o Inspectoras centrales.

El puesto de Inspector General de Educacion sera desempefiado por una persona con la
condicidon de funcionario de carrera del Cuerpo de Inspectores de Educacion o del Cuerpo de
Inspectores al Servicio de la Administracién Educativa, con destino definitivo en la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha.

El Inspector o Inspectora General de Educacidon dependeran directamente del titular del
6rgano al que competa la direccion de la Inspeccidon de Educacidon y serd nombrado por la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacién mediante convocatoria publica, por el

procedimiento de libre designacidn.

Los puestos de Inspector o Inspectora central serdn desempefiados por personas con la
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condicidn de funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Inspectores de Educacién o al
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién Educativa y seran nombrados por la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacién mediante convocatoria publica. El
numero de Inspectores o Inspectoras centrales no sera inferior a dos.

El Inspector o Inspectora General de Educacion y los Inspectores o Inspectoras centrales
pertenecen a la respectiva plantilla provincial de Inspeccidn.

El Inspector o Inspectora General de Educacién ostenta la jefatura de la Inspeccién. Tendra
las siguientes funciones y atribuciones:

a) Impulsar las directrices educativas de la Consejeria competente en materia de educacién,
a propuesta del érgano director de la Inspeccién de Educacién.

b) Supervisar el cumplimiento de las funciones que la Inspeccién tiene encomendadas.

c) Dirigir la tarea de los Inspectores e Inspectoras centrales.

d) Elaborar el Plan General de Actuacién, de acuerdo con las directrices establecidas por la
Consejeria competente en materia de educacidén, y efectuar su seguimiento y evaluacién con
la colaboracion de los Inspectores e Inspectoras Jefes.

e) Aprobar los Planes Provinciales de Actuacion de los Servicios de Inspeccion de Educacion
informados por los respectivos Consejos Provinciales de Inspeccién.

f) Coordinar la aplicacion de los Planes Provinciales de Actuacion de los Servicios de
Inspeccion de Educacion y realizar el seguimiento y la evaluacion de su grado de
cumplimiento.

g) Coordinar el cumplimiento de las directrices de la Consejeria en todo lo que afecte a la
actuacion de la Inspeccién de Educacion, y canalizar las tareas que la Administracion
Educativa requiera de la Inspeccion.

h) Promover y facilitar la colaboracién entre los distintos Servicios de Inspeccidon de
Educacion.

i) Elevar informes y propuestas de trabajo al drgano director de la Inspeccién de Educacién y,
por medio de éste, al resto de los érganos rectores de la Consejeria.

j) Dirigir y coordinar los planes de evaluacién de centros que deban aplicar los Servicios de
Inspeccién de Educacion y, en general, colaborar en la elaboracién de dictamenes y estudios
relativos a la evaluacidn del sistema educativo.

k) Elaborar los documentos normalizados de la Inspeccién de Educacién para lograr una
actuacién coordinada y homologada de los Servicios.

[) Supervisar y evaluar las Memorias anuales de los Servicios de Inspeccién de Educaciéon y
elaborar la Memoria anual de la Inspeccién de Educacién.

m) Informar, con caracter preceptivo, los nombramientos de los Inspectores e Inspectoras
Jefes de los Servicios de Inspeccion de Educacion.

n) Convocar y presidir las reuniones que considere necesarias con los inspectores e
inspectoras.

i) Realizar los estudios de necesidades para la definicion de las plantillas de los Servicios de
Inspeccidn y la provisién de sus plazas.

o) Proponer el Programa de formacion, especializacién y perfeccionamiento de inspectores e
inspectoras, y organizar su aplicacion en coordinacion con el érgano de la Consejeria
competente en materia de formacion del profesorado.

p) Constituir grupos de trabajo para la realizacién de tareas de interés para el conjunto de a
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Inspeccién de Educacion de Castilla-La Mancha.
g) Coordinar los planes de evaluacion interna del funcionamiento de la Inspeccién de
Educacion en la Comunidad Auténoma.

2.3.2 Los Servicios de Inspeccidén de Educacion

En cada una de las provincias de la Comunidad Auténoma existira un Servicio de Inspeccién
de Educacién que dependera del titular de la Direccidon Provincial respectiva, sin perjuicio de la
dependencia funcional del Inspector o Inspectora General de Educacién.

El Servicio de Inspeccion de Educacién lo compondran todos los inspectores e inspectoras
que desarrollen sus funciones como tales en la provincia.

Los Servicios de Inspeccion de Educacidn se estructuraran de la manera siguiente: Jefatura
del Servicio, Jefatura Adjunta, Equipos de Zona y Areas especificas de trabajo.

Al frente de cada uno de los Equipos de zona y de cada una de las Areas especificas de
trabajo existira un Inspector o Inspectora que realizara las tareas de su coordinacion.

La totalidad de los inspectores e inspectoras del Servicio, presididos por el Inspector o
Inspectora Jefe, constituiran el Consejo Provincial de Inspeccion.

El ejercicio de las funciones de la Inspeccién de Educacion se realizard en cada provincia de
acuerdo con lo establecido en el Plan General de Actuacidon, mediante la ejecucion del Plan
Provincial de Actuacion, que se integrard en el Plan general de la respectiva Delegacion provincial
con competencia en materia de educacion.

Todos los centros y servicios educativos de la provincia tendran un Inspector o Inspectora
de referencia.

Los inspectores e inspectoras de los Servicios de Inspeccién de Educacidn se organizaran en
Equipos de zona y se adscribiran a un Area especifica de trabajo.

El Inspector o Inspectora General de Educacidon podra establecer, con el conocimiento y
autorizacion del titular de la Direccién Provincial de Educacién y Ciencia correspondiente, que los
inspectores e inspectoras destinados en el Servicio de Inspeccién de Educacién de una provincia
desarrollen actuaciones especificas de caracter temporal en centros educativos, servicios o
programas ubicados en otra distinta.

La Jefatura de los Servicios de Inspeccidén de Educacion serd desempefiada por un inspector
o inspectora nombrado por el titular de la Consejeria competente en materia de educacidn, a
propuesta del titular de la Direccidn Provincial con competencia en materia de educacion y previo
informe del Inspector o Inspectora General de Educacion, entre los funcionarios y funcionarias de
carrera del Cuerpo de Inspectores de Educacion o del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa.

El nombramiento del Inspector o Inspectora Jefe serd por periodos de cuatro anos, que se
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iniciaran el uno de septiembre y finalizaran 31 de agosto del afio correspondiente, renovables por
otros periodos de la misma duracion.

En el caso de remocidn o cese del Inspector o Inspectora Jefe por la causa que fuere, quien
le sustituya permanecera en el cargo hasta la finalizacion del periodo para el que el primero fue
designado.

El Inspector o Inspectora Jefe desempefiaran las siguientes funciones:

a) Ejercer la jefatura y coordinar la actividad del Servicio de Inspeccion de Educacién.

b) Proponer al titular de la Direccidn Provincial con competencia en materia de educacion el
nombramiento del Inspector o Inspectora Jefe Adjunto.

c) Proponer al titular de la Direccién Provincial con competencia en materia de educacion el
nombramiento de los Inspectores e Inspectoras Coordinadores del equipo de zona, oidos sus
integrantes.

d) Proponer al titular de la Direccién Provincial con competencia en materia de educacion el
nombramiento de los Inspectores e Inspectoras Coordinadores de las Areas especificas de
trabajo.

e) Proponer al titular de la Direccién Provincial con competencia en materia de educacién la
adscripcion a las zonas y realizar la asignacidon de centros a los inspectores e inspectoras,
oidas las personas interesadas.

f) Dirigir la elaboracion del correspondiente Plan Provincial de Actuacién y elevarlo a la
Inspeccion General de Educacién para su aprobacién, y elaborar la Memoria anual del
Servicio.

g) Supervisar el cumplimiento del Plan Provincial de Actuacidn, evaluarlo y proponer a la
Inspeccion General de Educacion las medidas correctoras oportunas, en su caso.

h) Elevar informes y propuestas al titular de la Direccién Provincial con competencia en
materia de educacién y a la Inspeccién General de Educacién.

i) Supervisar y tramitar los informes y propuestas realizados por los inspectores e inspectoras
de educacion de la provincia.

j) Dirigir la evaluacion interna del funcionamiento del Servicio de Inspeccién de Educacion.

k) Convocar y presidir las reuniones del Consejo de Provincial de Inspeccidn, y cuantas otras
fueran necesarias para el buen funcionamiento del Servicio.

El Inspector o Inspectora Jefe Adjunto serdn nombrado por el Director/a Provincial con
competencia en materia de educacién, a propuesta del Inspector o Inspectora Jefe del Servicio de
Inspeccién de Educacién, entre los inspectores e inspectoras integrantes del Servicio de Inspeccién
de Educacion, oido el Consejo Provincial de Inspeccion.

El nombramiento del Inspector o Inspectora Jefe Adjunto tendra una duracién de cuatro
anos coincidente con el periodo de nombramiento del Inspector o Inspectora Jefe.

El Inspector o Inspectora Jefe Adjunto sustituiran al titular de la Jefatura de Inspeccién en
ausencia o enfermedad de éste y colaborara con él en la coordinaciéon y desarrollo de los procesos

de aplicacidn del Plan Provincial de Actuacion.

2.3.3 Organizacion territorial de la Inspeccion
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Para el ejercicio eficaz de la funcion inspectora y en orden a garantizar un tratamiento
homogéneo e integrado de las actuaciones, en cada provincia se constituiran las zonas que, a estos
efectos, determine y apruebe la Consejeria competente en materia de educacidon mediante
Resolucion del érgano director de la Inspeccion de Educacion.

El Consejo de la Inspeccidn de Educacidn, a la vista de los informes y propuestas formulados
por los Servicios de Inspeccidn de Educacién, elevard al érgano director de la Inspeccién de
Educacion la propuesta sobre el nimero de zonas y el ambito de las mismas.

Del mismo modo y, cuando la situacion educativa lo requiera, el Consejo de la Inspeccién
de Educacidon podra formular propuestas de modificacién de zonas al 6rgano director de la
Inspeccién de Educacion.

El Equipo de Inspeccidn de zona estara constituido por un minimo de tres inspectores e
inspectoras.

Al frente de cada Equipo de Inspeccion de zona habrda un Inspector o Inspectora
Coordinador que serd nombrado por el Director/a Provincial con competencia en materia de
educaciéon, a propuesta del Inspector o Inspectora Jefe, de entre sus integrantes y oidos los
componentes del equipo.

El nombramiento del Inspector o Inspectora Coordinador de zona tendra una duracién de
cuatro afios coincidente con el periodo de nombramiento del Inspector o Inspectora Jefe,
renovable por otros periodos de igual duracién y cesara cuando cumpla su mandato, se produzca
el cese del Inspector o Inspectora Jefe o cambie de zona. En caso de remocidn, renuncia o cese, la
persona sustituta permanecera en el cargo hasta la finalizacion del periodo para el que la primera
fue designada.

El Inspector o Inspectora Coordinador del Equipo de zona sera la persona encargada de
organizar y coordinar el trabajo de los inspectores e inspectoras de su zona y de alcanzar un
tratamiento homogéneo e integrado de los centros, programas y servicios educativos de su dmbito.
Organizard la ejecucién y desarrollo del Plan Provincial de Actuacion en dicho dmbito y serd
responsable de la coordinacion de las actuaciones de la Inspeccién con las de los servicios de
apoyo externo a los centros.

Los inspectores e inspectoras de educacidén serdn adscritos a un Equipo de zona por un
periodo de cuatro anos. El Equipo de zona propondra, para su aprobacién por la Jefatura de
Inspeccién, la asignacién de inspectores e inspectoras a centros, programas y servicios en cada
zona.

En el proceso de asignacién de centros a inspectores o inspectoras se tendra en cuenta que
los miembros del Equipo intervendrdn en cualquier tipo de centros, independientemente del nivel
o modalidad educativa que en ellos se imparta, y que la carga de trabajo sea distribuida de manera
equilibrada. La asignacion de centros, programas y servicios se mantendra durante el periodo de
permanencia en la zona, salvo que por necesidades del Servicio el Inspector o Inspectora Jefe
decidan introducir cambios.

18



Didaskalia

CENTRO DEOPOSICIONES DOCENTES Tema 5B —La |nSpeCCién en Castilla — La Mancha

2.4 La organizacion especializada de la inspeccion

Las areas especificas de trabajo constituyen el marco para la actuacion especializada de los
inspectores y su formacioén, y contribuyen a facilitar el desarrollo del Plan General de Actuacién y
del Plan Provincial de Actuacion. Cada inspector e inspectora serd adscrito por la Jefatura de
Inspeccién a un area especifica de trabajo teniendo en cuenta su experiencia profesional y
formacion especifica, asi como las necesidades del Servicio, una vez oida la persona interesada.

En cada Servicio de Inspeccidn se constituirdn, al menos, dos areas especificas de trabajo:

a) Convivencia e interculturalidad, prevencién del absentismo y atencidn a la diversidad,
b) Evaluacidn, participacién y organizacion escolar.

El Plan General de Actuacion determinard los contenidos de cada una de estas areas para el
periodo de vigencia de dicho Plan.

La Inspeccion General de Educacidn coordinard la actuacién de las dreas constituidas en los
Servicios de Inspeccién de Educacién. Corresponde a los inspectores e inspectoras integrados en
un area especifica de trabajo la realizacidn de las siguientes tareas:

a) Formular propuestas para la elaboracion de un plan de trabajo del area.

b) Realizar las tareas previstas en el Plan General de Actuacion y concretadas en el Plan
Provincial de Actuacién.

c) Elaborar estudios en el marco del area especifica de trabajo.

d) Fijar criterios para la intervencién especializada en centros, programas y servicios
educativos.

e) Proponer actividades de formacidn relativas al area especifica de trabajo.

Al frente de cada area especifica de trabajo habra un Inspector o Inspectora Coordinador
que elaborara el plan de trabajo y se ocupard de la coordinacidén, seguimiento y evaluacion de las
actuaciones correspondientes, y colaborard con la Inspeccién General de Educacién.

Los Inspectores e Inspectoras Coordinadores de las areas especificas de trabajo seran
nombrados por el titular de la Direccidn Provincial con competencia en materia de educacién, a
propuesta de la Jefatura de Inspeccion, oidos los componentes del area, para un periodo de cuatro
anos coincidente con el periodo de nombramiento del Inspector o Inspectora Jefe.

El Consejo Provincial de Inspeccidn es el érgano colegiado de participacién competente
para la formulacidon de propuestas sobre planificacién, coordinacién y evaluacién interna del

Servicio, que asesora a la Jefatura de Inspeccidon e informa el Plan Provincial de Actuacion.

El Consejo estard integrado por la totalidad de inspectores e inspectoras del Servicio de
Inspeccién y serd presidido por el Inspector o Inspectora Jefe.

2.5 Los inspectores/as centrales
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Los Inspectores e Inspectoras centrales tendran funciones de planificacién, coordinacion,
seguimiento y evaluacién de actividades.

Colaboraran con el Inspector o Inspectora General de Educacién en el desarrollo de las
funciones y atribuciones que éste tiene encomendadas y, especialmente, en la elaboracién,
seguimiento y evaluacion del Plan General de Actuacién y en la elaboracién de orientaciones e
instrumentos para la actuacidon de los Servicios de Inspecciéon de Educacién, asi como en la
organizacion de actividades de formacidén de inspectores e inspectoras.

El Consejo de la Inspeccién de Educacién es el érgano consultivo y de asesoramiento e
informe en cuantos temas les sean sometidos por el Inspector o Inspectora General de Educacion,
con quien colaborara en el ejercicio de sus funciones.

Estard compuesto por los Inspectores e Inspectoras centrales y los Inspectores e

Inspectoras Jefes de los Servicios, y serd presidido por el Inspector o Inspectora General de
Educacion.
El Consejo de la Inspeccidn de Educacion formulara propuestas sobre organizacidn de las zonas y
de los Servicios y para unificar criterios de la actuacién inspectora en las distintas provincias. El
Consejo informara y elevard, anualmente, al Organo gestor que le corresponda la direccién de la
Inspeccién, la Memoria de la Inspeccién de Educacion.

3.- ACCESO Y FORMACION DE LOS INSPECTORES E INSPECTORAS DE EDUCACION

3.1 Acceso a la Inspeccidn

El sistema de acceso a la Inspeccién de Educacién de Castilla-La Mancha viene establecido
en el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisiciéon de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn.

En el marco de la normativa bdasica vigente y mediante convocatoria publica de Ia
Consejeria competente en materia de educacidn se estableceran las bases, el nUmero de plazas
convocadas, las fechas de realizacidn de las pruebas y la regulacion de la fase de practicas.

En citado Real decreto 276/2007, de 23 de Febrero establecen los requisitos de los
aspirantes al ingreso al cuerpo de inspectores/as:

* Quienes deseen participar en estas convocatorias deberdn reunir los siguientes requisitos:

* Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado
correspondiente o titulo equivalente.

* Pertenecer a alguno de los cuerpos que integran la funcién publica docente.

* Acreditar una antigiedad minima de seis afios, como funcionario de carrera, en alguno de
los cuerpos que integran la funcidén publica docente y una experiencia docente de igual
duracion.

* Acreditar, en su caso, el conocimiento de la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma
convocante, de acuerdo con su normativa.
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Sistema selectivo

El sistema de seleccion debe permitir evaluar la cualificacion de los aspirantes para el
ejercicio de la funcién inspectora que van a realizar, asi como los conocimientos y técnicas
especificas para el desempefio de la misma. De conformidad con lo establecido en el apartado 4 de
la disposicion adicional duodécima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el
sistema de acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion sera el de concurso-oposicidon. Asimismo
existira una fase de practicas que formara parte del proceso selectivo.

Las Administraciones educativas podran reservar hasta un tercio de las plazas que se
convoquen para la provision mediante concurso de méritos destinado a los profesores que,
reuniendo los requisitos generales, hayan ejercido con evaluacién positiva, al menos durante tres
mandatos, el cargo de director.

Temario
Previa consulta a las Comunidades Autdnomas, reglamentariamente se aprobara el temario
para el acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacién.

El temario se referira a los conocimientos propios y especificos de la funcidn inspectora y
tendrd dos partes claramente diferenciadas:

* Parte A: Incluird temas generales relativos a cuestiones pedagdgicas sobre organizacién
curricular, organizacion escolar, gestion de centros educativos, administraciéon y legislaciéon
educativa bésica, asi como las funciones inspectoras.

* Parte B: Incluird temas de caracter especifico que se referirdn a las caracteristicas propias
de los niveles y etapas educativas, al desarrollo curricular y a la correspondiente
metodologia didactica, a la organizacién y administracion de los centros y a la legislacién de
la Administracion educativa convocante.

En las convocatorias que realicen las Administraciones educativas se afiadirdn, a los temas
de caracter especifico de la parte B del temario, otros relacionados con la estructura y
funcionamiento de los d6rganos de la inspecciéon educativa, asi como con la organizacién
administrativa de la Comunidad Auténoma.

Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistird en una prueba en la que se valoraran los conocimientos
pedagdgicos, de administracién y legislacién educativa adecuada a la funcién inspectora que van a
realizar los aspirantes, asi como los conocimientos y técnicas especificos para el desempefio de la
misma.

La prueba a la que se alude en el parrafo anterior constara de tres partes y se ajustara a lo
que se indica a continuacion:

» Consistira en el desarrollo por escrito de un tema referido a la parte A del temario, elegido

por el aspirante de entre dos extraidos por sorteo por el tribunal.
* Consistira en la exposicion oral de un tema referido a la parte B del temario, elegido por el
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aspirante de entre dos extraidos por sorteo por el tribunal.
» Consistira en el analisis de un caso practico sobre las técnicas adecuadas para la actuacion
de la inspeccion de educacion, que sera propuesto por el tribunal.

Las Administraciones educativas determinardn en sus respectivas convocatorias las
caracteristicas y duracion de cada una de las tres partes de la prueba, que se calificaran de 0 a 10
puntos, respectivamente.

Calificaciones

Para superar la prueba, los aspirantes deberdn obtener, en cada parte de la misma, al
menos la mitad de la calificacion maxima establecida, siendo la puntuacién final el resultado de
ponderar en un 40% la puntuacién obtenida en la parte 3 y en un 30% cada una de las otras dos
partes.

Fase de concurso

En la fase de concurso se valorara la trayectoria profesional de los candidatos y sus méritos
especificos como docentes, el desempefio de cargos directivos con evaluacion positiva y la
pertenencia a alguno de los cuerpos de catedraticos a que se refiere la Ley Organica de Educacion y
el ejercicio, en su caso, de la funcion inspectora. En todo caso, los baremos de las convocatorias
deberan respetar las especificaciones basicas que se recogen en el anexo Il a este Reglamento.

Superacion de las fases de oposicion y concurso.

Resultaran seleccionados para pasar a la fase de practicas aquellos aspirantes que, una vez
ordenados segun la puntuacién global de las fases de oposicidn y concurso, tengan un numero de
orden igual o menor que el numero total de plazas convocadas. A estos efectos la puntuacién
global de estas fases sera el resultado de ponderar en dos tercios la fase de oposicién y un tercio la
fase de concurso.

En el caso de que se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a
los siguientes criterios:

* Mayor puntuacién en la fase de oposicion.

* Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicios de la oposicion, por el orden que se
establezca en la respectiva convocatoria.

* Mayor puntuacidon en los apartados del baremo de méritos por el orden en que éstos
aparezcan en la convocatoria.

* Mayor puntuacion en los subapartados del baremo, por el orden en que éstos aparezcan en
la convocatoria.

* Una vez aplicados los criterios anteriores, si persistiera el empate, las convocatorias
estableceran un quinto criterio de desempate.

Fase de prdcticas

Una vez publicadas las listas de los aspirantes seleccionados, el érgano convocante

22



Didaskalia

CENTRO DEOPOSICIONES DOCENTES Tema 5B — La |nSpeCCién en Castilla — La Mancha
procederd a nombrar funcionarios en practicas a los integrantes de éstas.

Las Administraciones educativas regularan la organizacién de esta fase de practicas que
forma parte del proceso selectivo. Esta fase tendra una duracion mayor a un trimestre y no
superior a un curso y podra incluir cursos de formacion.

La evaluacion de las practicas deberd garantizar que los aspirantes posean la adecuada
preparacion para llevar a cabo las funciones atribuidas al Cuerpo de Inspectores de Educacién.

Los aspirantes que superen la fase de practicas y aquellos que hayan sido declarados
exentos de su realizacién seran nombrados, por el Ministerio de Educacién y Ciencia, funcionarios
de carrera del Cuerpo de Inspectores de Educacién.

3.2 Formacion

Conforme a lo dispuesto en el articulo 22.1) del Decreto 34/2008, de 26-02-2008, por el que
se establece la Ordenacién de la Inspeccidn de Educacién de Castilla-La Mancha, la formacién
permanente en el ejercicio profesional es un derecho y un deber para los inspectores e inspectoras
de educacion.

La Inspeccion General de Educacidon elaborard el plan de formacién y propondra su
aprobacién por el titular del drgano director de la Inspeccidon de Educacion, en el marco de los
planes de formacién de la Consejeria competente en materia educativa.

Dicho Plan especificara las actividades de formacion de los inspectores e inspectoras para
favorecer la mejora en el ejercicio de su labor profesional. Tendra caracter obligatorio en las
actividades que asi se definan, se desarrollard durante la jornada laboral correspondiente y se
integrara en el Plan Regional de Formacion del Profesorado. El plan de formacién estara centrado,
sobre todo, en el Plan General de Actuacién y tendrd su misma duraciéon. Se articulara
preferentemente en torno a las areas especificas de trabajo.

El Consejo de la Inspeccién de Educacion asesorard al Inspector o Inspectora General de
Educacion en la elaboracidn de la propuesta del plan y realizara el seguimiento de su desarrollo y

ejecucion.

El programa de formacién sera evaluado por los Servicios de Inspeccién, la Inspeccidon
General y la Administracion Educativa regional.

Los inspectores e inspectoras de educacién, en el seno del Consejo Provincial de Inspeccidn,
podran realizar propuestas de formacion, a través del Inspector Jefe del Servicio.

Los objetivos que persigue alcanzar el plan de formacidn son:

a) Impulsar el desarrollo del Plan General de Actuacién profundizando en los conocimientos
y las técnicas derivados de los objetivos y contenidos del mismo.
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b) Mejorar el desarrollo de las funciones de la Inspeccion para atender de forma mas eficaz a
los docentes, los equipos directivos y a la comunidad educativa en general e impulsar la
intervencidn en los centros basada en los equipos de trabajo.

c) Contribuir a la actualizacion profesional en relacién con los nuevos requerimientos del
sistema educativo y la realidad de los centros y al perfeccionamiento del perfil profesional.

d) Profundizar en las funciones del inspector como agente de calidad educativa.

e) Favorecer lineas de investigacidon y colaboracién con la Universidad en las funciones y
atribuciones propias de la Inspeccién de Educacion.

Los contenidos del plan de formacidn se concretardn en torno a las actuaciones que se
establezcan en el Plan General de Actuacién y en los Planes Provinciales de Actuacion.

Las actividades contenidas en el Programa de Formacidn contribuiran a:

a) Dar respuesta a las necesidades reales de formacion de los inspectores e inspectoras.

b) Promover el contraste de criterios y estrategias para las actuaciones, la reflexién grupal y
el trabajo en equipo, conjuntando teoria y practica.

c) Mejorar la actuacion individual y colectiva.

d) Potenciar la autonomia profesional.

Las actividades del plan de formacidon serdn de cardcter cientifico, técnico y pedagdgico
relacionados con el ejercicio de la funcién inspectora y sus contenidos se referirdn
preferentemente a la supervisidn, la evaluacidn, la organizacidon y gestion de los centros, la
convivencia en los centros, la interculturalidad, el curriculo y los procesos de ensefianza
aprendizaje, el conocimiento de los modelos de Inspeccidén en la Union Europea, la legislacion y el
procedimiento administrativo, las tecnologias de la informacion y la comunicacion y el
conocimiento de idiomas.

La Administraciéon Educativa podra determinar cuales de las actividades de formacion
previstas en sus Planes son obligatorias para los inspectores e inspectoras.

La formacién de los inspectores se desarrollara mediante las siguientes modalidades:

a) La autoformacién a partir de la reflexion compartida sobre la propia practica profesional
en el marco de los equipos de zona de inspeccién y en las dreas especificas de trabajo.

b) Grupos de trabajo y seminarios de formacion.

c) Cursos, jornadas y congresos.

d) Masters y cursos de postgrado y especializacidon universitarios relacionados con las
funciones y atribuciones de la Inspeccién de Educacién.

e) Licencias por estudios.

f) Estancias y jornadas de trabajo con inspectores e inspectoras de otras Comunidades
Autédnomas y de otros paises.

g) Proyectos de investigacion u otras modalidades en la Universidad de Castilla-La Mancha,
la Universidad de Alcald de Henares y otros centros universitarios ubicados en la Comunidad
Auténoma.

h) Especializacién en idiomas oficiales de la Unién Europea.
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Los inspectores podran realizar, en los términos que los Planes de Actuacion establezcan,
investigaciones educativas en horario de trabajo.

En el cumplimiento de sus funciones, los Inspectores de Educacion podran actuar en la
realizacion, direccion, organizacidon y supervision de actividades de formacion de los profesores.
También podrén asistir a dichas actividades para contribuir a su propia formacion.

Los Inspectores e Inspectoras de Educacion podran realizar de forma voluntaria, con la
periodicidad y condiciones que determine la Consejeria competente en materia de educacién,
cursos tedrico-practicos en centros educativos entre cuyas actividades se podra incluir el ejercicio
de la docencia. Los inspectores e inspectoras podran participar en las convocatorias de las
diferentes modalidades de los planes de formaciéon permanente del profesorado.

La Consejeria con competencias en materia de educacién facilitara la asistencia de los
inspectores e inspectoras a actividades de formacidn organizadas por otras instituciones y
entidades que contribuyan a su desarrollo profesional, siempre que se garantice la atencién
suficiente del servicio.

Las instituciones de formacidn de los inspectores seran:

a) Las propias instituciones de formacion de la Consejeria competente en materia educativa.
b) La Universidad de Castilla-La Mancha, la Universidad de Alcala de Henares y otros centros
universitarios ubicados en la Comunidad Auténoma.

c) La Escuela de Administracién Regional de Castilla-La Mancha.

d) Otras instituciones publicas, asociaciones profesionales, sindicatos, empresas, organismos
e instituciones de caracter privado con las que con la Consejeria competente en materia de
educacioén suscriba convenio.

La formacion inicial tiene como objetivo contribuir a la obtencidon de los conocimientos de
las técnicas que configuran el correspondiente perfil profesional por los candidatos que han
superado el procedimiento de acceso al cuerpo de Inspectores de Educacién y los funcionarios y
funcionarias nombrados con caracter accidental en comision de servicios.

Los funcionarios y funcionarias citados seran tutelados durante el primer afio de ejercicio
por un inspector o inspectora del Servicio de Inspeccién respectivo y realizardn actividades de
formacién de, al menos, 20 horas de duracion.

Las actividades del plan de formaciéon seran reconocidas como mérito en los
procedimientos y convocatorias de caracter general promovidas por la Consejeria competente en
materia educativa y tendran un reconocimiento especifico en los procedimientos y convocatorias
propios de la Inspeccién de Educacién.

4.- EVALUACION DE LA INSPECCION EDUCATIVA

La Consejeria competente en materia de educacion establecerda planes periédicos de
evaluacion interna y externa del funcionamiento de la Inspeccion de Educacién. Dichos planes,
salvo los que tengan naturaleza de evaluacion externa, seran coordinados por la Inspeccién

25



Didaskalia

CENTRO DEOROSICIONES DOCENTES Tema 5B — La Inspeccidn en Castilla — La Mancha
General de Educacion.

La Inspeccion General de Educacion y los Servicios de Inspeccion de Educacion
desarrollardn procesos de evaluacion interna que contribuyan a la mejora de su propio
funcionamiento. Los Servicios de Inspecciéon evaluardn anualmente su organizacion vy
funcionamiento asi como el cumplimiento del Plan Provincial de Actuacion a partir de la Memoria
anual. La Inspeccién General evaluara el funcionamiento de la Inspeccién de Educacién de Castilla-
La Mancha y el grado de cumplimiento del Plan General de Actuacién a partir de la Memoria anual
de la Inspeccidn.

Los inspectores e inspectoras seran evaluados en su trabajo periédicamente, de acuerdo
con los programas y procedimientos establecidos por la Consejeria competente en materia de
educacion.

Los inspectores e inspectoras podran solicitar ser evaluados de manera voluntaria para el
reconocimiento de su labor y promocién profesional.

REFERENCIAS LEGISLATIVAS

* Ley Organica 9/1982, de 1 de agosto, de Estatuto de Autonomia de Castilla — La Mancha.

* Ley Organica 22006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por Ley Organica 82013, de 9
de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

e Ley Organica 22014, de 21 de mayo, de reforma del Estatuto de Autonomia de Castilla-La
Mancha.

e Ley 72010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla — La Mancha.

* Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 22006, de 3 de mayo, de Educacién, y se regula el régimen transitorio de
ingreso a que se refiere la disposicidn transitoria decimoséptima de la citada Ley.

* Decreto 342008, de 26 de febrero, Ordenacién de la Inspeccion de Educacion en la
comunidad Auténoma de Castilla-la Mancha.

* ORDEN EDU/3429/2009, de 11 de diciembre, por la que se aprueba el temario de la fase de
oposicion del procedimiento selectivo de acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion.

* Orden 08-04-2008 de la Consejeria de Educacién y Ciencia, que desarrolla el Decreto
342008, de 26-02-2008, por el que se establece la ordenacion de la Inspeccién de
Educacion de Castilla-La Mancha y en la que se determina su organizacién vy
funcionamiento.

* Orden de 0502/2013, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se
aprueban los temas que se incorporan al anexo Il de la Orden EDU/3429/2009, de 11 de
diciembre, por la que se aprueba el temario de la fase de oposicion del procedimiento
selectivo de acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacién.

* Resolucion de 1 de abril de 2008, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se
determinan las zonas de inspeccion de educacién en cada una de las provincias de Castilla-
La Mancha.

* Resolucidon de 15/10/2015, de la Viceconsejeria de Educacién, Universidades e Investigacion,
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por la que se aprueba el Plan General de Actuacion y Formacion de la Inspeccidon de
Educacion de Castilla-La Mancha para el curso 2015-2016.
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